Voeux 2026 du Directeur Jean-Pierre Babonneau

Le directeur Jean-Pierre Babonneau a présenté ses voeux au corps médical. Il a commencé
par évoquer les travaux du nouveau batiment hospitalier, exprimant sa fierté quant a la

bonne progression de ce chantier. Il a
également mentionné la restauration de
I'EHPAD des 4 Saisons. Ensuite, il a
souligné les tensions que subissent les
urgences en raison des nombreuses
épidémies hivernales, telles que la grippe
et le Covid-19, sans oublier le quotidien
difficile des équipes. Cependant, I’'hopital
a su s'adapter a ces situations difficiles. Enfin, il a annoncé de nombreux projets qui se
concrétisent cette année, notamment la création d'un service de cancérologie. Parmi ces
projets, il y aura la possibilité d'accueillir des patients pour des chimiothérapies en hopital de
jour a partir du mois de février. Le traitement débutera au groupe hospitalier du Havre, et
aprés la premiére injection, les patients seront transférés et suivis a I’"hopital de Pont-
Audemer.

Intervention du Président du Conseil de Surveillance

Le président du Conseil de Surveillance, Monsieur Alexis Darmois, maire de Pont-Audemer, a
exprimé son incroyable reconnaissance pour le travail accompli par le personnel en 2025. Il a
rappelé que cette année a été extrémement importante pour la santé dans notre ville,
marquée par la pose de la premiere
pierre du nouveau batiment, la fin de Ia
rénovation de toutes les chambres de
I'EHPAD, et la construction d'un nouveau
parking qui facilitera le stationnement
pour les futurs patients et le personnel
de santé. Tout cela représente des

avancées significatives.

Concernant les urgences, Monsieur Darmois a souligné sa décision de protéger les équipes
suite a une bagarre qui a éclaté dans une boite de nuit et qui s'est poursuivie aux urgences. I
a immédiatement rendu visite aux équipes des urgences pour leur témoigner sa solidarité,
condamnant cet acte inadmissible ou certains d'entre eux avaient été pris a partie. Il a pris
I'engagement de ne pas laisser de tels incidents se reproduire et a sollicité la préfecture des
le lendemain. Le préfet a sanctionné la boite de nuit pour un défaut de vigilance en matiere
de sécurité, pronongant une fermeture administrative d’'un mois, dans I'espoir que cela
empéche de futurs incidents a I'hopital. Aujourd’hui, cette boite de nuit est fermée.

Monsieur Darmois a également remercié Michel Leroux, une personnalité qualifiée qu'il a
invité a intégrer le conseil de surveillance de I'hdpital. Il a souligné I'importance de son



expérience, notant qu'il a été président du conseil de surveillance pendant de nombreuses
années et qu'il a réalisé des contributions significatives dans le domaine de la santé, le
rendant particulierement qualifié pour rejoindre le Conseil de surveillance.

Voeux du Dr. Alice Proux : Vision pour I'Avenir

L

Dr. Alice Proux, médecin chef de service de I'h6pital de Pont-Audemer et présidente de la
commission médicale d’établissement, a pris la parole lors de sa premiére cérémonie des
veeux. Elle a exprimé l'importance de cet événement, en déclarant : « Aujourd'hui, ce sont
les veeux, et cela représente beaucoup pour moi. C'est le premier, c'est important, et c'est
aussi un moment pour réfléchir a I'avenir et a la direction que nous souhaitons prendre. »
Elle a souligné son engagement a mettre en avant le comité médical, en collaboration avec la
direction et la communauté médicale.

Intervention de Thierry Biais : Remerciements et Vision Stratégique

Le directeur général du GHH/GHT, Thierry Biais, a également
participé a cette cérémonie. Il a souligné lI'importance de cet
événement en déclarant : « C'est un moment qui est
doublement important. La premiéere chose, c'est I'occasion de
remercier le personnel soignant, médical et paramédical, qui

réalise un travail formidable dans des conditions souvent exigeantes, avec des demandes
fortes et des moyens toujours limités. La cérémonie des veeux, c'est I'occasion de leur dire
merci, tout simplement. »

Il a poursuivi en rappelant la stratégie de I'établissement : « Nous avons la chance d'avoir ce
projet de nouvel hopital, et il est essentiel de souligner que I'année 2026 sera une année de
préparation pour le déménagement. C'est une année pour organiser les soins et préparer le
développement de chacun dans ces nouveaux locaux. »



Remise de Médailles et Témoignages de Retraités

A la fin des allocutions, la cérémonie s'est poursuivie par la remise de médailles du travail en
remerciement aux soignants retraités. J'ai rencontré Sheila Gibert,

qui a officiellement pris sa retraite le
ler janvier 2025. Avant de partir, elle
a exprimé son désir de continuer a
aider : « Si vous avez besoin de
personnel, j'aimerais vous dépanner.
» Depuis le mois d'avril, elle a
remplacé des collégues malades et

est venue en renfort pour soutenir
ses collegues urgentistes face a la
surcharge des urgences due au Covid et a la grippe.

Ensuite, c'est au tour du médecin urgentiste Thierry Hervé,
y - Al'hépital, on n'oublie pas les
/ .
: ' ‘ .~ malades, on n'oublie pas les
e ' patients, et ce que nous avons fait

reste gravé. La retraite c'est une
autre vie, et je ne dis pas que j'ai
tourné la page, mais c'est différent.
Depuis le mois d'ao(t, je reviens
régulierement pour faire des

. journées. Mon approche de la



médecine est désormais purement médicale, sans le poids administratif que j'avais
auparavant. Je me faisais un peu oublier quel était notre métier, et maintenant je reviens
pour pratiquer la médecine. »

Conclusion

Cette cérémonie a non seulement été un moment de reconnaissance pour le personnel
soignant et les retraités, mais elle a également permis de rappeler l'importance de la
solidarité et de I'engagement au sein de I'h6pital. Les témoignages des retraités, comme ceux
de Sheila Gibert et Thierry Hervé, illustrent la passion et le dévouement qui continuent de
caractériser le personnel médical, méme apres leur départ a la retraite.



